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Arbeits- und Sitzungsplan 2026
Jahresplanung im Rahmen der Weiterbildungsinitiative Bewegtbildbranche
Stand 27.02.2026

Legende Typ-Veranstaltungen Legende Kernbereiche:
AG-Sitzung = regulares Arbeitstreffen der Arbeitsgruppe AG 1 Entwicklung = Grundlagen Aus- und
Worksession = thematischer Workshop mit externen Weiterbildung (Berufsbilder/Mega-Matrix)
Expert:innen/Projektpartnern AG 2 Kommunikation = Information &
Workshop = methodisch fokussierter Arbeits-Workshop (z.B. | Kommunikation (Sichtbarkeit/Netzwerk)
Mega-Matrix) AG 3 Recherche = Daten & Fakten
Nachste Sommer (n.n.) In Planung (Prasenz/hybrid/digital)
AK Sitzungen | Winter (Televisionale ?) Anmeldungen: dg@epi.media
16.03.2026 Netzwerk 2026 - Meet-Up WI- Vorstellung des Arbeitskreises
16-17 Uhr Bewegt / Arbeitskreis BegriiBung neuer Mitglieder und
Projektlotsen flirs WB-Netzwerk
AG1- Entwicklung der Grundlagen fiir Aus- und Weiterbildung
Montag
23.03.2026 AG 1 Sitzung Onboarding neuer Mitglieder, Ziele und
15-16:30 Uhr | Kick-off "Matrizen" 2026 Arbeitsweise "Mega-Matrix"
30.03.2026 AG 1 Workshop Input: Johannes Wotzka (Scrambl)
15-17 Uhr Kompetenz-Mapping: 100+ Input Netzwerk, Strukturierung Berufe,
Filmberufe in einem smarten Tool | Schnittstellen & Kompetenzen
15.06.2026 AG 1 Sitzung Update Entwicklungsstand Mega-Matrix,
15-17 Uhr Touchpoint | Abgleich mit Praxis
05.10.2026 AG 1 Workshop Test mit Future Skills, Zielgruppen-Cases
15-17 Uhr Mega-Matrix live testen: & Schnittstellen (BA, BV, WB-Anbieter,
Prototyping der Branchen- Datenbanken etc.)
Kompetenzmatrix - Zentrale Erkenntnisse (--> AG 2)
02.11.2026 AG 1 Sitzung Anwendungsszenarien, Transfer &
15-16 Uhr Skill-Matcher goes 2027 Weiterentwicklung




AG2-

Netzwerk Information & Kommunikation

Dienstag
17.03.2026 AG 2 Sitzung Onboarding neuer Mitglieder / Fokus
15-16 Uhr Kick-off "Kommunikation & Transparenzoffensive 2026
Netzwerk"
24.03.2026 AG 2 Worksession: Input: "Betriebliche Weiterbildung ohne
9-10 Uhr Funding Lab I: Weiterbildung Budgetstress",
clever finanzieren Klett Corporate Education, Q&A zu
Finanzierungswegen
07.04.2026 AG 2 Worksession Input: Netzwerk Unternehmen (N.N.)
15-17 Uhr Meet & Match I: Bedarfe sharen, Unternehmens-Bedarfe identifizieren,
Qualifizierung starten Verbund-Qualifizierung anbahnen
05.05.2026 AG 2 Workshop Input: Netzwerk Finanzierung (N.N.)
15-17 Uhr Funding Lab Il: Gaps schlieBen Finanzierungs-Gaps & Zielgruppen: Wer
fallt durchs Raster?
12.05.2026 AG 2 Sitzung Auswertung, zielgruppenspezifische
15-16 Uhr Transparenzoffensive Forderung | Aufbereitung, Info-Pakete flirs Netzwerk
02.06.2026 AG 2 Worksession Input: Netzwerk Unternehmen (N.N.)
15-17 Uhr Meet & Match Il: Biindnisse & Bedarfe konkretisieren, Verbiinde &
Bedarfe Projekte definieren
06.10.2026 AG 2 Sitzung Kooperationsmatrix & Verbiinde biindeln,
15-16 Uhr Evaluierung 2026 & Fokus 2027 Verstetigung & Transfer
AG3 - Recherche Daten & Fakten
Donnerstag
26.03.2026 AG 3 Sitzung Onboarding neuer Mitglieder, Daten
15-16 Uhr Kick-off 2026 Deep Dive "Weiterbildungsaktivitaten
2025"
09.04.2026 AG 3 Worksession Input: Netzwerk Bildung (N.N.)
15-17 Uhr Fakten: Weiterbildungslandschaft | Mapping Anbieter nach Region,

Film 2026

Fachrichtung, Akkreditierung




07.05.2026 AG 3 Worksession Input: Netzwerk Berufsverband (N.N.)
15-17 Uhr Berufsverbande als Gamechanger | Rollen, Services und Skills von
Verbanden, Cross-Craft-Kompetenzen

04.06.2025 AG 3 Worksession Auswertung Monitoring, Bedarfe &
15-17 Uhr Monitoring-Insights & Potenziale | Angebote, Schnittstellen

18.06.2026 AG 3 Sitzung Dokumentation & Transfer in
15-16 Uhr Kooperationsmatrix = AG 2 Kooperationsmatrix
08.10.2026 AG 3 Sitzung Next Steps, Nutzung der Daten 2027

15-16 Uhr Touchpoint Daten & Transfer

Anmeldung und Riickfragen bitte direkt an Ko-Yun Chen (kyc@epi.media) und Anja Kriiger
(ank@epi.media)

Bitte fiillt die Abfrage aus, in welcher AG lhr arbeiten mochtet und welche zeitlichen
Verfiligbarkeiten lhr habt, damit wir Euch anschlieBend die passenden Links zuschicken
kénnen.

Wir freuen uns auf eure Teilnahme!

Projekttrager:

Erich Pommer Institut
https://www.epi.media/ueberuns/
Ansprechpartnerin: Dr. Denise Grduszak

EMAIL: dg@epi.media
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